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heute halten Sie die 
erste Ausgabe von 
CONNECTion in Ihren 
Händen. 

Mit diesem News-
letter möchten wir 
Ihnen zukünftig vier 
bis sechs Mal jähr-

lich berichten, was es bei CONNECT 
Neues gibt und was wir planen. Gerne 
nehmen wir Ihre Anregungen, Hinwei-
se, interessante Informationen und 
Erfahrungen, die Sie gerne weiterge-
ben möchten in unsere zukünftigen 
Newsletter auf. 

Ganz im Sinne einer Connection - einer 
guten Verbindung - freuen wir uns 
darauf, Sie persönlich näher kennen 
zu lernen und Sie mit Ihren Kollegen 
in Verbindung zu bringen, die bei 
anderen Unternehmen arbeiten und 
sicherlich auch viel zu erzählen haben. 
Hierzu laden wir Sie einmal monatlich 
in Ihre Filiale zu einem „Coffee to stay“ 
(neudeutsch für Kaffeeklatsch) ein. 
Zudem planen wir weitere Events und 
regelmäßige Treffs. Weitere Infos zu 
diesen Punkten finden Sie in diesem 
Newsletter. 

Sicherlich ist für Sie auch interessant, 
was CONNECT eigentlich so macht. 
Die Zeitarbeit kennen Sie ja bereits.
Aber wussten Sie schon, dass wir in den 
vergangenen 21 Jahren über 3.500 
Mitarbeiter eingestellt haben und dass 
wir zurzeit ca. 200 Mitarbeiter beschäf-
tigen? Die meisten sind im kaufmän-
nischen oder technischen Bereich bei 
unseren Kunden im Einsatz. Einige sind 
aber auch IT-ler. Im Schnitt werden 
im Monat ca. 10 bis 15 Mitarbeiter 
von Kundenunternehmen nach dem 
Einsatz über die Zeitarbeit abgewor-
ben. Wir finden das toll, weil es zeigt, 
dass Sie einen super Job machen und 
wir, darauf sind wir stolz, den richtigen 
Mitarbeiter ausgewählt haben.

Sehr viele Stellen haben wir derzeit in 
der Personalvermittlung. Ein Blick in un-
sere Jobbörse lohnt sich. Falls Sie eine 
interessante Position für sich entde-
cken, sprechen Sie gerne den CON-
NECTler an, der Sie eingestellt hat und 
der für Sie zuständig ist. Im Durchschnitt 
vermitteln wir zwei bis vier Stellen im 
Monat. 

Neben der CONNECT Personal-Service 
GmbH gibt es seit 2008 die CONNECT 

HR-Consulting GmbH, ein Beratungs- 
und Serviceunternehmen für Dienstleis-
tungen rund um das Thema Personal. 
Weitere Informationen hierzu finden Sie 
auf Seite 3.

Ebenfalls seit dem Jahr 2008 gibt es die 
CONNECTstiftung, mit der wir Jugendli-
che bei ihrem Weg von der Schule ins 
Berufsleben auf vielfältige Art unter-
stützen. Unser Engagement reicht von 
der Hausaufgabenbetreuung in einem 
Bruchaler Boxclub bis hin zu Stipendien, 
die wir an herausragende Studenten 
vergeben. Ausführliche Informationen 
zu den Stiftungsprojekten finden Sie 
ebenfalls in diesem Newsletter.

Sie sehen, es tut sich eine Menge bei 
CONNECT und es lohnt sich bestimmt, 
beim nächsten Coffee to stay bei uns 
reinzuschauen. 

Wir freuen uns auf Sie und wünschen 
Ihnen noch einen schönen Restsom-
mer mit hoffentlich noch ein paar 
Sonnenstunden. 

Ihre 

Liebe MitarbeiterInnen, 

Mitarbeiter des Monats

Nein, wir werden an dieser Stelle 
zukünftig nicht regelmäßig den 
Mitarbeiter des Monats küren. Aber 
unseren Neuzugang am Empfang 
möchten wir Ihnen hier kurz vorstellen. 
Jack ist zwei Jahre alt und nimmt mit 
seinem Charme jeden für sich ein. 
Vielleicht hat er Sie auch schon bei 
einem Besuch in unserem Karlsruher 
Büro begrüßt. 

Coffee to stay bei 
CONNECT

Besuchen Sie uns auf 
eine Tasse Kaffee!

Der Newsletter für CONNECT-Mitarbeiter/innen und alle Jobsuchenden

In Karlsruhe
Jeden letzten Mittwoch im Monat (erstmals am 31.08.2011) laden wir Sie von 16 
- 18 Uhr herzlich ein, mit uns eine Tasse Kaffee zu trinken. Das ist eine gute Mög-
lichkeit andere Kollegen von CONNECT kennenzulernen, sich auszutauschen 
und Neues zu erfahren. Falls Sie Freunde oder an CONNECT interessierte Gäste 
mitbringen möchten, freuen wir uns natürlich! 

In Walldorf
Herr Weiler lädt Sie immer am letzten Freitag im Monat (erstmals am 26.08.2011) 
von 16 bis 18 Uhr herzlich zum Kaffeetrinken ein. 

In Baden-Baden und Pforzheim
In Baden-Baden freuen sich Frau Kaufmann und Herr Sebold auf Ihren Besuch 
und in Pforzheim hält Kim Nagel einen duftenden Kaffee für Sie bereit, jeweils 
immer am ersten Freitag im Monat von 16 bis 18 Uhr. 
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Wir stellen uns vor!
Lernen Sie die CONNECT-Mannschaft kennen

Margarete Bender - 20 Jahre CONNECT - wir gratulieren!

Im Februar konnten wir 
ein ganz besonderes 
Jubiläum feiern. Exakt vor 
20 Jahren, am 11.02.1991 
hatte Margarete Bender 
ihren ersten Einsatz bei 
CONNECT in der Zeitarbeit. 

Nach mehreren kurzen Einsätzen bei 
verschiedenen Kundenunternehmen 
begann sie dann im Frühjahr 1991 als 
Personalsachbearbeiterin in der Verwal-
tung von CONNECT. Sie war damals die 
erste interne Mitarbeiterin. Noch heute 
ist Frau Bender dafür zuständig, dass alle 
Mitarbeiter jeden Monat pünktlich ihr 
Gehalt bekommen und steht unseren 
Mitarbeitern zu allen Fragen rund um die 
Gehaltsabrechnung mit Rat und Tat zur 
Seite. 

Darüber hinaus ist sie der erste An-
sprechpartner für die IT bei CONNECT 
und sorgt hier dafür, dass die EDV immer 
reibungslos läuft.

Dabei wäre alles beinahe ganz anders 
gekommen. Margarete Bender wollte 
vor 20 Jahren nach ihrer Ausbildung ei-
gentlich nur zur Überbrückung ein wenig 
arbeiten, um dann im Anschluß für ein 
Jahr als Au-Pair nach Irland zu gehen. 
Zum Glück hat sie sich dann doch für 
CONNECT entschieden. 

Übrigens, wenn Sie mal einen guten Film 
suchen, sprechen Sie einfach Marga-
rete Bender an. Sie verfügt über eine 
riesige DVD-Sammlung und kann Ihnen 
sicher einen Film-Tipp geben. 

Rebecca Kaufmann - Baden-Baden

Seit April diesen Jahres untersützt Rebecca Kaufmann als 
Personaldisponentin unsere Niederlassung in Baden-Baden.
 
Kaum hatte sie angefangen, mussten wir uns im Juli schon 
an ihren neuen Namen gewöhnen, nachdem sie am 
16. Juli ihrem Mann Michael das Ja-Wort gegeben hat.  

Wir gratulieren ihr und wünschen ihr und ihrem Mann alles 
Gute und viel Glück. 

Drei neue Azubis bei CONNECT!

Gleich drei neue Auszubildende starten 
am 1. September ihre Ausbildung zum 
Personaldienstleistungskaufmann/-frau 
bei CONNECT. 
Wir freuen uns auf Bettina Braun, Florian 
Meyer und Melanie Schmidtke und 

wünschen den Dreien schon an dieser 
Stelle einen guten Start. In der nächsten 
Ausgabe von CONNECTion lernen Sie 
die Drei genauer kennen. 

Den Beruf des Personaldienstleistungs-

kaufmanns/-frau gibt es seit 2008 und in 
diesem Jahr konnten bereits die ersten 
drei Azubis bei CONNECT ihre Ausbil-
dung erfolgreich abschließen. Alle Infos 
zum Ausbildungsberuf finden Sie auch 
unter: www.alle-achtung.info

Auf dieser Seite stellen wir Ihnen in dieser 
und in den folgenden Ausgaben von 
CONNECTion die gesamte CONNECT-
Mannschaft vor. Hier erfahren Sie, wie 
die Mitarbeiter zu CONNECT gekom-

men sind, welche Aufgaben sie im 
Unternehmen übernehmen und auch 
das eine oder andere aus dem privaten 
Umfeld. 
Gerne möchten wir auch Sie auf dieser 

Seite zu Wort kommen lassen. Haben Sie 
ein spannendes Hobby oder eine inte-
ressante Geschichte, die Sie an dieser 
Stelle veröffentlichen möchten, freuen 
wir uns auf Ihre Rückmeldung. 

Kim Nagel - Pforzheim

Über eine weitere neue Kol-
legin können wir uns seit Juli 
freuen. Kim Nagel steht allen 
unseren Pforzheimer Bewer-
bern, Kunden und Mitarbei-
tern als Ansprechpartnerin zur 
Verfügung. 

Frau Nagel verfügt neben 
ihrer Ausblildung in der Per-
sonaldienstleistungsbranche 
auch über eine Ausbildung 
zur Fitnesstrainerin und wird 
bestimmt dafür sorgen, dass 

wir alle auch abseits von unserem Arbeitsplatz in nächster 
Zeit so richtig in Schwung kommen. 

Sie können das auch erleben, wenn Sie zukünftig an unse-
rem Lauftreff teilnehmen, der ab September jeden Mitt-
woch in Karlsruhe statfindet (s. letzte Seite). 
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Die CONNECTstiftung
im Dialog mit der Jugend

Die CONNECTstiftung haben wir im 
Sommer 2008 gegründet. Jede Menge 
Infos über das was die Stiftung tut, fin-
den Sie auf www.connect-stiftung.de. 
Hier ganz kurz etwas Aktuelles:

Die CONNECTstiftung unterstützt z.B. 
die Pugilist-Academy des Bruchsa-
ler Boxclubs Pugilist e.V.. In der Brain 
Academy haben Jugendliche, die 
im Boxclub trainieren, die Möglichkeit 

Hilfe bei ihren Hausaufgaben und für 
die Vorbereitung auf Klassenarbeiten 
zu bekommen. Mit der finanziellen Un-
terstützung der CONNECTstiftung wird 
dieses Lern-Angebot langfristig sicher-
gestellt. Unter anderem erhalten die 
ehrenamtlichen Helfer eine angemes-
sene Aufwandsentschädigung. 

In der Nordschule Neureut hatten wir 
vor einigen Wochen den Kriminologen 

Professor Pfeiffer für die Schüler einge-
laden. Er informierte einen Tag lang 
Schüler, Lehrer, Eltern über die Risiken, 
die heute im Internet bestehen.

An der Hochschule Pforzheim unter-
stützen wir 2 Studenten mit einem 
Stipendium, das von der Bundesregie-
rung mit finanziert wird. Weitere Infor-
mationen zur Stiftung finden Sie unter:
 www.connect-stfitung.de

Ariane Durian (rechts) mit Schülern und Betreuern der Pugilist Academy Prof. Pfeiffer mit Angela Hölzer (Schulleiterin Nordschule)

Die CONNECT
HR-Consulting GmbH

CONNECT
auf Messen
Vielleicht hatten Sie ja auch Ihren ersten Kontakt mit 
uns auf einer Jobmesse an einer Hochschule oder 
bei der Arbeitsagentur oder bei unzähligen anderen 
Veranstaltungen. 
CONNECT ist jährlich auf über 40 Karriereveranstaltun-
gen mit einem Messestand und/oder einem Vortrag 
vertreten. Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer 
Homepage unter der Rubrik News / Termine. 
Wir freuen uns auch auf Ihren Besuch bei einer unserer 
nächsten Veranstaltungen. 

Mit der 2008 gegründeten CONNECT HR-Consulting 
GmbH bieten wir unseren Kunden u.a. ein webbasier-
tes Bewerbermanagement, das heißt, wir scannen 
Bewerbungen ein, erfassen diese in einer Datenbank 
und beantworten im Kundenauftrag eingegangene 
Bewerbungen. Wir machen aber gerne auch die erste 
Vorauswahl und führen, falls gewünscht die Vorstel-
lungsgespräche.

Ein weiteres Angebot ist das Interim Management. Hier 
haben wir z.B. Personalleiter, die beim Kunden als Frei-
berufler und Berater für eine gewisse Zeit einspringen. 

Besonders stolz sind wir auf unser letztes Projekt, bei 
dem wir für John Deere in Bruchal mit einem freibe-
ruflichen Personalberater innerhalb fünf Wochen 60 
Mitarbeiter für ein neues Logistikzentrum auswählen 
konnten. 

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.connect-hr-consulting.de
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Fit am Mittwoch
CONNECT-Lauftreff in Karlsruhe

Wir laden Sie ein, jeden Mittwoch ab 18.30 
Uhr bei unserem Lauftreff mitzumachen. 
Treffpunkt ist der Birkenparkplatz gegen-
über dem KSC-Stadion. Unsere Lauftrainerin 
ist Kim Nagel, die neben dem Job bei CON-
NECT auch eine Fitness-Trainer-Ausbildung 
hat. Anfänger im Laufen sind genauso 
willkommen wie Profis. Sie werden hier ne-
ben vielen CONNECTlern auch einige der 
internen Mitarbeiter von CONNECT treffen. 
Unsere Chefin wird, wenn es zeitlich geht 
auch mitlaufen – wahrscheinlich in Beglei-
tung von Jack, dem CONNECT-Hund.

Mit regelmäßigem Training sind wir dann 
sicher in der nächsten Saison soweit, dass 
wir beim Karlsruher Firmenlauf, dem B2Run, 
teilnehmen können. 

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich, wir 
treffen uns ganz zwanglos immer mittwochs 
auf dem Parkplatz, der erste Lauftreff findet 
am 31. August 2011 statt. 

  
  Termine in Karlsruhe

   Montag, 15.00 - 18.00 Uhr
   kaufmännische Berufe

   Mittwoch, 15.00 - 18.00 Uhr
   Ingenieur- und IT-Berufe

  
  Termine in Pforzheim

   Donnerstag, 15.00 - 18.00 Uhr
   Ingenieur- und IT-Berufe
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Freizeittipps von uns für Sie
Ausstellung CAR CULTURE im ZKM - Karlsruhe

In dieser Rubrik stellen Ihnen die 
CONNECT´ler Ausflugstipps vor, 
die sie besonders fasziniert ha-
ben und laden Sie ein, an dieser 
Begeisterung teilzuhaben. Heute: 
Benjamin Weiler

Als echter Autonarr konnte  ich 
mir Car Culture 
im ZKM natürlich 
nicht entgehen 
lassen, eine 
Ausstellung in 
der Fahrzeuge 
als Skulputren in 
den aberwitzigs-

ten Formen dargestellt werden. 

Gerne möchte ich auch Sie an 
meiner Begeisterung teilhaben 
lassen und lade Sie am Sonntag, 
18.09.2011 um 14.oo Uhr zum 

Besuch dieser Ausstellung ein. 

Über Ihre Anmeldung freue ich 
mich bis zum 16.09.2011 an 
benjamin.weiler@connect-per-
sonal.de
Weitere Infos: 
www02.zkm.de/car-culture

Lob & Tadel
Wir freuen uns auf Ihr Feedback!

Es wäre schön, wenn Sie uns ein Feed-
back zu diesem Newsletter geben 
würden. Mailen Sie doch gerne Ihre 
Anregungen, Hinweise und Wünsche 
an Benjamin Weiler (benjamin.weiler@
connect-personal.de). Wir freuen uns 
darüber.

Ihre Anregungen und Ihre Kritik sind 
uns auch an anderer Stelle wichtig. 
Auf unserer Homepage haben wir 

einen Feedbackblog für Sie einge-
richtet, auf dem Sie uns ein Feedback 
geben dürfen zu Ihrer Bewerbungs-
phase, der Betreung bei uns als 
Mitarbeiter und zu Ihren Einsätzen. Die 
Ergebnisse des Feedbacks werden 
von uns auch anonymisiert auf der 
Homepage veröffentlicht. Wir sind 
gespannt auf Ihre Bewertungen. 
Mehr dazu ab 12.09.2011           unter:
www.connect-personal.de/feedback

Doch das ist noch nicht alles. Zuküftig 
können Sie auch im Web 2.0 mit uns 
diskutieren. Wir sind gerade dabei un-
sere Auftritte auf XING und Facebook 
zu überarbeiten bzw. aufzubauen. 
Mehr dazu erfahren Sie in der nächs-
ten Ausgabe von CONNECTion.

Bewerbungsberatung bei CONNECT

Sie haben Fragen zu Ihren Bewerbungsunterlagen, überlegen wie 
Sie sich optimal präsentieren können und Ihre beruflichen Leistun-
gen im Lebenslauf am Besten darstellen. Gerne unterstüzen wir Sie 
dabei. 

In Karlsruhe und Pforzheim bieten wir ab September wöchtenlich 
eine offene Bewerbungsberatung an, zu der Sie ganz einfach 
ohne Termin in unseren Büros vorbeischauen können. Natürlich 
können Sie auch jederzeit Freunde und Bekannte mitbringen, die 
auch Fragen zu ihrer Bewerbung haben. 


