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+++ Einkäufer/Controller (m/w) + Aufgaben: Aufbau und Ausbau des Control-
lings, Aufbau eines Berichtswesens, Übernahme von Sonderprojekten, Unterstützung 
beim Monats-/Jahresabschluss, Forecast-Erstellung in Abstimmung mit dem Vertrieb, 
Ermittlung der Bedarfsplanung anhand des Forecasts, Operativer Einkauf, Betreuung 
der Unternehmenssoftware + Anforderungen: Abgeschlossenes Studium oder kaufmän-
nische Ausbildung, Berufserfahrung im Bereich Controlling und Einkauf, Fundierte 
MS-Office-Kenntnisse, Gute Englischkenntnisse + Arbeitsort: Karlsruhe +++

+++ Auftragssachbearbeiter/in in Teilzeit (20 Stunden/Woche) + Aufga-
ben: Telefonische und schriftliche Auftragsannahme, Auftragserfassung und –bear-
beitung, Bestellwesen, Kunden- und Lieferantenkontakt in deutscher und englischer 
Sprache, Wareneingangskontrolle, Verpacken und Versand von Päckchen + Anforde-
rungen: Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, Mehrjährige Berufserfahrung, 
Kenntnisse im Bereich Chemie, Lebensmitteltechnologie, Pharma, Ernährung wün-
schenswert, Sehr gute Englischkenntnisse + Arbeitsort: Großraum Pforzheim +++

+++ Mitarbeiter/in Qualitätssicherung + Anforderungen: Abgeschlossene Aus-
bildung als Meister/in oder Techniker/in + Erfahrung im Bereich der Qualitätssi-
cherung in der Automobilindustrie + Erfahrung in den üblichen Abläufen wie FMEA, 
Prüfplanung, ABC-Analyse, 8D-Reporte + Arbeitsort: Großraum Baden-Baden +++

+++ HR Consultant (m/w) + Aufgaben: Platzvergabe der Kinderkrippenplätze, Un-
terstützung bzw. Durchführung von Maßnahmen und Projekten, Recherchen für Infor-
mationsveranstaltungen, Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen, 

Kontrolle bzw. Beaufsichtigung der Projekte + Anforderungen: Abgeschlossenes 
Studium, bevorzugt in den Bereichen BWL, Wirtschaftsrecht oder 

Sozialwissenschaften, Kenntnisse in den gesetzlichen Grundla-
gen im Bereich Kinder- und Jugendhilfe, Erfahrungen in der 

Planung und Organisation von Events, Fundierte MS-
Office-Kenntnisse, Gute Kenntnisse in SAP R/3 Mo-

dul HR, Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift + Arbeitsort: Walldorf +++

- Jobtelegramm



 

August | 2010

-Jobtelegramm

+++ Senior Experte Buchhaltung (w/m) + Aufgaben: Mithilfe bei der Erstel-
lung von Monats- und Jahresabschlüssen, Koordination der rechnungslegungsrele-
vanten Arbeitsabläufe, Unterstützung bei der Kreditoren-, Debitoren- und Sachkon-
tenbuchhaltung in den ausländischen Gesellschaften, Mitarbeit bei Steuerfragen 
und bei der Erstellung der Bilanzierungsrichtlinien, Unterstützung bei der Wei-
terentwicklung und Harmonisierung der Arbeitsabläufe im Bereich Bilanzierung, 
Anlagenbuchhaltung, Rechnungsprüfung, Steuern und Finanzen + Anforderungen: Abge-
schlossene kaufmännische Ausbildung, möglichst mit der Weiterqualifizierung zum/
zur geprüften Bilanzbuchhalter/in oder abgeschlossenes wirtschaftswissenschaft- 
liches Studium, Berufserfahrung im Umfeld HGB - Einzel- und Konzernabschluss, 
Fundierte MS-Office-Kenntnisse, Gute SAP R/3-Kenntnisse Module FI und CO, Flie-
ßende Englischkenntnisse + Arbeitsort: Großraum Baden-Baden +++

+++ Techniker/in Server-Einbau + Aufgaben: Einbau und Inbetriebnahme von 
Serversystemen, Umgang mit Netzwerken + Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung 
im informationstechnischen Bereich, Mehrjährige Berufserfahrung im Umgang mit 
Serversystemen und Hardware, Fundierte Kenntnisse in HP, IBM und SUN, Sicherer 
Umgang mit dem Linux-Betriebssystem + Arbeitsort: Karlsruhe +++

+++ Projektingenieur/-manager (m/w) Verfahrenstechnik + Aufgaben: Ma-
nagement komplexer Individualprojekte in der Wasseraufbereitung, Verantwortung 
für den Gesamterfolg der Projekte im Rahmen der technischen Konzeption und des 
Budgets + Anforderungen: Abgeschlossenes Studium als Diplomingenieur (m/w) im 
Bereich Maschinenbau, Chemie, Verfahrenstechnik oder Industriewasserwirtschaft, 
Langjährige Erfahrung im Projektmanagement im Anlagenbau, Kenntnisse in der in-
dustriellen Wasseraufbereitung sind von Vorteil, Gute Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift, Reisebereitschaft + Arbeitsort: Stuttgart +++

+++ Mitarbeiter/in Telesales/-marketing in Teilzeit (20 Stunden/Woche) 
+ Aufgaben: Telefonakquise für Veranstaltungen, Produkte und Dienstleistungen, 
Qualifizierung potenzieller Kunden, Terminvereinbarung und Routenplanung für das 
Sales-Team + Anforderungen: Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, Mehrjährige 
Berufserfahrung im Bereich Telesales, Technisches Verständnis im IT-Umfeld, Fun-
dierte MS-Office- und Internetkenntnisse + Arbeitsort: Karlsruhe +++

+++ Debitorenbuchhalter/in + Aufgaben: Betreuung der laufenden Debitoren-
buchhaltung, Kontenabstimmung, Kontenklärung und Kontenpflege, Betreuung des 
Mahnwesens, Mitwirkung bei der Implementierung und Überwachung eines Kreditma-
nagementprozesses, Erstellung von Auswertungen und Analysen für das Management, 
Durchführung von Sachkontenbuchungen und Wertberichtigungen, Abwicklung des elek-
tronischen Zahlungsverkehrs, Ermittlung und Versendung des Tagesfinanzstatus, 
Projekttätigkeiten + Anforderungen: Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, 
Mehrjährige Berufserfahrung im Debitorenbereich, Verständnis für Geschäftspro-
zesse und Schnittstellen, Gute Kenntnisse in SAP R/3 FI, Fundierte MS-Office-
Kenntnisse, Gute Englischkenntnisse + Arbeitsort: Walldorf +++

Viele weitere CONNECT-Jobs finden Sie unter: www.connect-personal.de
 Die männliche oder weibliche Personenbezeichnung in diesem Flyer schließt das andere Geschlecht ausdrücklich mit ein.

Karlsruhe  | Baden-Baden  I   Stuttgart  |  Walldorf  |  Pforzheim
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Seminare August 2010

Seminarorte: Karlsruhe I Walldorf I Pforzheim

Unser komplettes  Seminarangebot finden Sie unter:
www.connect-akademie.de

 
   

Abendseminare   von 17.30 - 20.00 Uhr 

Telefonieren - aber richtig!
  Seminar A:   Ihre Stimme - Ihre Visitenkarte  
  Seminar B:    Per Telefon zum Erfolg          
  Seminar C:   Der Kunde am Telefon  

Seminar A:  Mi. 04.08. Di. 17.08.

Seminar B:   Do. 05.08. Mi. 18.08.

Seminar C: Fr. 06.08.  Do. 19.08.
  
  Kosten je Seminarabend: 35,00 EUR inkl. MWSt.  
  
  Kombiangebot (A+B+C): 
  für 90,00 EUR inkl. Mwst. buchen!

  Hinweis: Die Telefonseminare können einzeln
  gebucht werden. Es empfiehlt sich aber die drei
  Seminare in der Reihenfolge A-B-C zu buchen.

Die perfekte Bewerbung 
Di. 03.08.   Mo. 09.08.  Mi. 11.08.

Fr. 20.08. Di. 24.08. Fr. 27.08.
  
  Kosten je Seminarabend: 25,00 EUR inkl. MWSt. 

Das erfolgreiche Vorstellungsgespräch
Di. 10.08. Fr. 13.08.   Mo. 16.08.

  Mo. 23.08.   Do. 26.08. Di. 31.08.

  Kosten je Seminarabend: 25,00 EUR inkl. MWSt. 

 
      
 

Kompaktseminare  

Telefonieren mit Erfolg!

Di. 03.08.   Mo. 09.08. Do. 12.08.

 Mi. 18.08. Di. 24.08.  Mo. 30.08.

    Kosten je Seminartag: 90,00 EUR inkl. MWSt. 

Die perfekte Bewerbung

  Mo. 02.08. Do. 05.08.  Mi. 11.08.

Di. 17.08.  Mo. 23.08.   Do. 26.08.

    Kosten je Seminartag: 75,00 EUR inkl. MWSt.  

Das erfolgreiche Vorstellungsgespräch
Mi. 04.08. Di. 10.08.   Mo. 16.08.

 Do. 19.08.  Mi. 25.08. Di. 31.08.

    Kosten je Seminartag: 75,00 EUR inkl. MWSt.  

Präsentieren - Moderieren

Fr. 13.08. +  Sa. 14.08.

Fr. 27.08. +  Sa. 28.08.

  
    Kosten: 229,00 EUR inkl. MWSt. 

Strategisches Zeitmanagement
 

Fr. 06.08. +  Sa. 07.08.

Fr. 20.08. + Sa. 21.08.

    Kosten : 229,00 EUR inkl. MWSt. 

Folgen Sie uns auf Twitter:
http://twitter.com/CONNECTakademie

Kombiangebot:

 Die perfekte Bewerbung + 

Das erfolgreiche Vorstellungsgespräch 

zusammen für 39,00 EUR zzgl. MWSt. buchen. 

1-Tagesseminare
von 9.00 - 16.00 Uhr 

2-Tagesseminare
jeweils von 9.00 - 16.00 Uhr 
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Moltkestraße 63-65
76133 Karlsruhe
0721 / 98582-0

Lange Straße 41
76530 Baden-Baden
07221 / 3048-0

Altrottstraße 26b
69190 Walldorf
06227 / 3582-0

Karlsruher Straße 34
75179 Pforzheim
07231 / 41543-0

CONNECT-Standorte

 * gültig bis 30.09.2010 *Bringen Sie diesen Gutschein zu einem Abend- 
oder Kompaktseminar Ihrer Wahl mit und Sie erhalten 
von uns 20 EUR Nachlass auf den Seminarpreis.

über 20 EUR für den Besuch eines Abend- oder Kompaktseminars 

Gutschein

www.connect-akademie.de

Industriestraße 24         
70565 Stuttgart
0711 / 781930-30

   
    Wochen-Seminare jeweils 3 Wochen, Mo. - Fr. von 9.00 - 17.00 Uhr

Vertriebsfachkraft (m/w)

Modul 1: Kommunikation, Rhetorik & Präsentation

Modul 2: Marketinggrundlagen & -techniken
   

Modul 3: Vertriebsgrundlagen 

Seminarkosten: 
Gesamter Kurs:                    756,84 EUR inkl. MWSt.
Ein Modul (1 Woche):         252,28 EUR inkl. MWSt.

Wirtschaftsenglisch

1. Woche: Grundlagen der Grammatik

2. Woche: Sprach- & Kommunikationstraining

3. Woche: Korrespondenz, Verkaufsgespräche 

Seminarkosten: 
721,14 EUR inkl. MWSt.  (inkl. Lehrbuch)

AZWV-
zertifiziert
durch:

Perspektiven durch Qualifizierung
Die CONNECT-Akademie ist Ihr kompetenter Ansprechpartner für die berufliche Weiterbildung. Unsere Trai-
ner und Dozenten verfügen alle über einschlägige Berufs- und Führungserfahrung in ihrem jeweiligen 
Fachgebiet und stehen für einen hohen Praxisbezug in der Ausbildung. 

Sie möchten sich aktuelle arbeitsmarktrelevante Kenntnisse aneignen? Sie wollen Ihre Belegschaft fit für die 
Anforderungen der Arbeitswelt von morgen machen? Mit unserem passgenauen Qualifizierungsangebot 
unterstützen wir Sie bei Ihren Bildungsaktivitäten. 

Sprechen Sie uns einfach an. Wir erstellen Ihnen ein individuelles, auf Sie oder Ihr Unternehmen zuge-
schnittenes Konzept. 

Förderungsmöglichkeiten für...
...für Arbeitgeber

• Förderung mit WeGebAU
• Förderung in der Kurzarbeit

Infos: www.arbeitsagentur.de

...für Arbeitssuchende

• Bildungsgutscheine

Infos: www.arbeitsagentur.de

...für Arbeitnehmer

• Bildungsprämie

Infos: www.bildungspraemie.info


